附件
2009-2010学年第一学期学风建设月活动实施方案
为进一步促进学生养成良好的学习习惯，营造勤奋向上的学习氛围，提高育人质量和教学效果，切合我校不断深化的二级管理学生工作局面，迎接我校申报的省高校“文明食堂”和“文明宿舍先进学校”创建、评比，现结合本校实际，制定本方案：
　　一、指导思想及目标

　  弘扬“唯实求真，开拓创新”的校训和“严谨、勤奋、坚毅、自强”的校风，以行之有效的思想政治教育为思想保障，以素质教育为龙头，以丰富多彩的教育教学活动和浓厚的人文学术氛围为依托，以形式多样的校园文化和社会实践活动为载体，努力形成全员育人意识和营造良好育人环境与学习氛围，使全体学生进一步明确学习目的，进一步提升我校学风建设水平。 

　　二、组织领导
1、校学风建设月活动领导小组

成立以董新华副校长为组长，学工部、教务处、教学质量监控中心、宣传部、团委、保卫处相关负责同志为成员的校学风领导小组。校学风领导小组组成如下：
组  长：董新华
副组长：朱银亮 梅杓春
成  员：王  勇 赵连泽 朱争鸣 郭  红 卢启发 
仇存进 周学军 屈伯俊 吴杰波 张家凯     

校学风领导小组成员同时兼任校学生工作和学风督导领导小组成员。

2、活动领导小组办公室设在学生工作部。各院（系）成立由院长（主任）为组长，分管学生工作的副院长（副主任）为副组长、全体辅导员、教师及学生骨干为成员的领导小组。　
三、活动时间

2009年11月12日至2009年12月12日
四、学风建设月期间重点工作内容及要求：
1、加强一日常规管理，进一步规范学生学习秩序。
各院（系）要进一步组织辅导员、学生学习一日常规管理规定，从课堂出勤及纪律、晚自习出勤及纪律、新生晨读、宿舍内务等方面入手，一方面加强对学生的动员和教育，制定有效可行的措施；一方面各院（系）学风督导小组每天要安排人员到本院（系）教室、宿舍进行检查，并登记备案，每日检查结果由院（系）汇总存留，以备学工部检查。整个学风建设月活动后汇总表（纸制及电子稿）上报学工部（学生管理科）备案。（学风建设月期间学校将开展晨读、宿舍卫生、晚自习活动评比）
2、公寓文明创建系列活动
（1）继续彻查“夜不归宿”，坚持“四查四禁”，迎接“省高校文明宿舍先进学校”评比。后勤宿管部、各院（系）学办要深入做好夜不归宿、违章电器、学生在宿舍抽烟等违纪行为的检查工作，对检查出的违纪学生要及时教育管理。同时，各院（系）学办、辅导员要在本院（系）、所管班级范围内仔细排查，对校外租房、经常违反宿舍管理规定的学生，要重点教育，重点关注，并将违纪情况及时告知学生家长，共同教育转化违纪学生。对于违纪情节比较严重的学生要按照校纪严肃处理，并上报学工部。（学校将于11月中旬进行全校“四查四禁”专项检查） 

（2）改善学生公寓文明卫生状况。本学期宿舍卫生检查打分将采用不定期，分别在上、下午进行多次检查，要求全校学生宿舍内务卫生都要达到90分以上，对60分以下的宿舍进行通报批评。要求院系要采取切实可行措施，狠抓学生宿舍内务卫生，加强公寓文化氛围，提高公寓文明程度，全力迎接省高校“双文明”评比活动。
3、开展“学风建设”教育系列活动

（1）学风主题班会活动

各院（系）和辅导员要在调查研究的基础上，找准各班级学风建设存在的薄弱环节，充分利用影响良好学风形成的事例和现象，剖析其原因，组织开展以“学风建设”为主题的班会，从学生学习态度、习惯，文明行为规范，思想道德规范等方面对学生进行一次集中教育，引导树立正确的学习态度。                            （各院系组织实施）
（2）做好全体学生的就业指导、教育工作，按照学校及就业指导中心的统一要求，认真地做好平时学生的就业指导、教育工作；重点做好毕业班学生就业指导、推荐工作。        （学工部、各院系组织实施）
（3）做好校级优秀学生干部、三好学生评比、表彰活动。

（橱窗，表彰会，由学工部统一组织）。

（4）全校学生党员考核讲评。   （学工部、各院系组织实施）
（5）根据院系特色，开展具有专业特色的活动，如：学术报告、讲座等。
                                        （各院系自行组织安排）
4、落实好几个制度

（1）完善辅导员与任课教师联系制度。每一名辅导员老师每周至少听课2次，与各任课教师保持联系，及时准确地掌握学生的出勤（包括迟到、早退、旷课）、喊起立、上课纪律、课堂讨论、课后作业和测验等情况，以配合任课教师共同做好学生学习指导工作，提高学习效率。
　　（2）按照要求，落实好辅导员值班制度。按照学校统一要求，辅导员值班要做到认真负责，及时了解学生情况，处理好学生突发事件，对学生晚自习、宿舍情况及晨读进行及时的检查。

（3）认真落实辅导员深入学生公寓制度

辅导员每周要深入学生公寓2次，每月不少于8次，并做好相关记录，辅导员值班必须入住学生公寓。（最终以公寓宿管统计为准）
5、加大宣传力度，营造创建氛围。
利用班会、广播、橱窗、报纸等，宣传学风建设的重要性。营造“人人讲学风，人人参与创建学风”的良好氛围，推动学风建设深入开展。
（本学期学校出一期，同时要求1-2个院系出一期学风主题橱窗）
6、各院（系）根据自身特点，运用科学发展的观念，认真地制定学风建设具体方案和做好活动总结。在12月12日前以电子版形式报送学工部学生管理科（计划、总结）。　

五、建立学风建设月联系人制度

为保证学风建设月各项工作任务顺利进行，取得实效，学校委托学风建设领导小组（校学生工作和学风督导领导小组）的成员担任各院（系）学风建设的联系人，学风建设月期间，联系人负责联系单位活动方案的审定，活动的协调与指导，各院（系）开展的各项活动都要主动邀请联系人参加，同时具体实施方案和活动小结也要交一份到联系人处。
	 院　系
	负责人
	联系人
	 院　系
	负责人
	联系人

	英语系
	余雪冰
	周学军
	电子学院
	杨亦文
	卢启发

	文学院
	季丹军
	王  勇
	旅游学院
	沈逸君
	赵连泽

	法律系
	刘万美
	周学军
	文管院
	杨业琴
	朱争鸣

	商学院
	祝启军
	朱银亮
	艺术学院
	吴明明
	张家凯

	计算机学院
	郁政宏
	郭　红
	机械学院
	刘松伟
	仇存进

	建筑系
	陈荣桂
	屈伯俊
	经济学院
	王  芳
	卢启发

	电气学院
	李云涛
	张家凯
	日语系
	王海桥
	仇存进

	土木学院
	张  峰
	屈伯俊
	国教院
	李  佳
	朱银亮


学风建设月活动是建设优良学风的一项重要工作，学校有关部门和各院（系）学风建设月活动领导小组要高度重视，将此工作作为本学期重要工作切实抓好，各院（系）学风建设月活动领导小组要根据学校总方案和本学期学校学生工作计划，结合本院（系）实际情况，认真制定、组织具有院（系）特色的学风建设月活动，组织精干力量，明确任务分工，落实目标责任，深入扎实地开展好学风建设月活动，为我校的学风建设打下扎实的基础。
六、评比奖励

1、学风建设月活动结束后，校学风建设月活动领导小组将在全校范围内评选“学风建设先进集体”（以后每年度评比一次）。
2、学风建设月活动开展情况将纳入院（系）学生工作、辅导员考核。
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