三江学院教学进程表

20  11    ～ 20 12  学年   第   2   学期
课程名称：    管理学原理                 班  级：  110083A,110083B
教材名称：    管理学                     出版社：  东南大学出版社
参考书目：周三多，管理学，高等教育出版社

	学分数
	2
	总学

时数
	32
	讲授

时数
	32
	实践

时数
	

	课堂讨论次数
	4
	习题课

次数
	
	课后作业次数
	4
	辅导

答疑次数
	

	平时测

验次数
	
	考核

类型
	√考试

□考查
	考试形式
	□开卷                 √闭卷   

□口试                 □其他


任 课 教 师 签 名：                           年      月     日

院（系）、教学单位负责人签名：                       年      月     日
	周数
	日 期
	授课内容提要
	周学时
	课后作业要求

	
	
	
	讲授
	实践教学
	习题课
	课堂讨论
	

	1
	2月20 日


	管理的概念、特征、管理的性质、 管理的职能、管理的客体、 管理者
	2
	
	
	
	

	
	2月24 日


	
	
	
	
	
	

	2
	2月27日


	早期的管理思想、古典、 行为科学理论、现代管理理论丛林、 现代管理理论新思潮
	2
	
	
	
	

	
	3月2 日


	
	
	
	
	
	

	3
	3月5 日


	组织的环境、 组织文化及其发展、组织的全球化、组织的社会责任
	1.5
	
	
	0.5
	

	
	3月9 日


	
	
	
	
	
	

	4
	3月12 日


	决策的定义、原则与依据；
决策的类型、决策的理论；决策的影响因素及方法
	2
	
	
	
	

	
	3月16日


	
	
	
	
	
	

	5
	3月19 日


	计划的概念及其性质； 计划的类型、原理、程序；目标管理、计划工具与技术
	1.5
	
	
	0.5
	

	
	3月 23日


	
	
	
	
	
	

	6
	3月26日


	 战略与战略管理；

 组织战略的类型
	2
	
	
	
	

	
	3月30 日


	
	
	
	
	
	

	7
	4月 2日


	组织与组织类型、 组织结构、组织设计、组织的部门化、 组织设计的影响因素、 组织结构发展的趋势
	1.5
	
	
	0.5
	

	
	4月 6日


	
	
	
	
	
	

	8
	4月9 日


	人力资源计划、 员工的招聘
人员的培训、 绩效评估、 职业计划与职业生涯发展
	2
	
	
	
	

	
	4月13 日


	
	
	
	
	
	

	周数
	日 期
	授课内容提要
	周学时
	课后作业要求

	
	
	
	讲授
	实践教学
	习题课
	课堂讨论
	

	9
	4月16 日


	领导概述、有效的领导者与领导集体、 领导理论、领导艺术
	1.5
	
	
	0.5
	

	
	4月 20日


	
	
	
	
	
	

	10
	4月 23日


	 激励概述、 激励理论、 激励的原则与方法
	2
	
	
	
	

	
	4月27 日


	
	
	
	
	
	

	11
	4月 30日


	沟通概述及过程、 沟通渠道与网络、障碍及管理沟通的改善、 组织冲突与谈判
	2
	
	
	
	

	
	5月 4日


	
	
	
	
	
	

	12
	5月7 日


	控制概述、控制的过程、 有效控制
	2
	
	
	
	

	
	5月 11日


	
	
	
	
	
	

	13
	5月 14日


	控制的内容、 预算控制； 生产控制、其他控制方法
	2
	
	
	
	

	
	5月 18日


	
	
	
	
	
	

	14
	5月21 日


	 组织变革、 管理组织变革、 管理创新
	2
	
	
	
	

	
	5月 25日


	
	
	
	
	
	

	15
	5月 28日


	管理理念新趋势；管理方式新趋势；中国式管理的发展
	2
	
	
	
	

	
	6月 1日


	
	
	
	
	
	

	16
	6月4 日


	复习、答疑
	
	
	1
	1
	

	
	6月8 日


	
	
	
	
	
	


教务处印制

注意事项：
1．本表由任课教师填写，于开课后1周内经院（系）、教学单位负责人签字批准后交教务处，同时由院（系）、教学单位公布给学生1份，留存1份，并在课程考试结束后，归入课程考试资料一并装订存档。
2．本表要严格按照教学大纲内容填写，“日期”栏要填写有课的确切日期，“授课内容提要”栏填写要相对详细合理，填写本节课的要点。
3．如有参观实习安排请在本表中注明周次和参观实习内容，任课教师需按照校历提前避开国家法定节假日。
1

